Вопросы при аттестации 

директоров общеобразовательных учреждений 

на соответствие занимаемой должности
1. Что понимаете под управлением? 
1. это организация, иерархия управления, где основным средством является воздействие на человека сверху с помощью основных функций; 

2. это культура управления, т.е. вырабатываемые и признаваемые обществом, организацией, группой людей ценности, социальные нормы, установки, особенности поведения; 

3. это рынок, рыночные отношения, основанные на купле-продаже продукции и слуг, на равновесии интересов продавца и покупателя; 

4. это целенаправленное взаимодействие управляющей и управляемой подсистем по достижению запланированного результата; 

5. все ответы верны; 

6. нет правильного ответа. 

2. Какими основными чертами должен обладать такой архетип управляющего как «лидер»? 
1. способность определить место сбоя и принять корректирующие меры; 

2. умение решать личностные конфликты, которые возникают при волевых решениях; 

3. быть общительным; 

4. умение общаться с людьми, способность распознавать потенциал каждого человека и заинтересовывать его в полном использовании этого потенциала.

3. Что понимается под обучением в соответствии с ФЗ РФ «Об образовании в РФ»?  
1. целенаправленный процесс организации учебной деятельности обучающихся по овладению знаниями, умениями, навыками и компетенциями, приобретению опыта деятельности; 

2. целенаправленный процесс организации учебной деятельности обучающихся по овладению знаниями, умениями, навыками и компетенциями, приобретению опыта деятельности, развитию способностей, приобретению ими опыта применения научных знаний в повседневной жизни и формированию у обучающихся мотивации к получению образования на протяжении всей жизни; 

3. общественно значимое благо, под которым понимается единый целенаправленный процесс воспитания и обучения в интересах человека, семьи, общества и государства, а также совокупность приобретаемых знаний, умений, навыков, ценностных установок, опыта деятельности и компетенций определенного объема и сложности в целях интеллектуального, духовно-нравственного, творческого и физического развития человека, удовлетворения его образовательных потребностей и интересов; 

4. деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающегося на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

5. нет правильного ответа. 

4. Необходимо ли в уставе образовательного учреждения указывать правила приема обучающихся? 

1. да, безусловно; 

2. необязательно, если есть соответствующий акт учредителя. 

5. SWOT—анализ образовательного учреждения используется для (выбрать правильные ответы): 

1. оценки результатов труда; 

2. анализа внешней среды ОУ;

3. анализа внутренней среды ОУ;

4. мотивации сотрудников. 
6. При принятии решения о государственной аккредитации образовательной деятельности аккредитационным органом выдается свидетельство о государственной аккредитации, срок действия которого для организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам составляет: 
1. пять лет; 

2. шесть лет; 

3. двенадцать лет; 

4. десять лет. 

7. Законодательство устанавливает для педагогических работников: 
1. полную 40-часовую рабочую неделю; 
2. сокращенную 39-часовую рабочую неделю; 
3. сокращенную 36-часовую рабочую неделю;
4. сокращенную 32-часовую рабочую неделю. 
8. Периоды осенних, зимних, весенних и летних каникул, установленных для обучающихся, воспитанников образовательных организаций и не совпадающие с ежегодными оплачиваемыми основными и дополнительными отпусками педагогических работников, являются для них: 
1. не рабочим временем; 

2. рабочим временем; 

3. периодом повышения квалификации; 

4. рабочим или не рабочим временем на усмотрение администрации образовательной организации. 

9. По методике оценки квалификации аттестуемых педагогических работников под ред. В.Д. Шадрикова, профессиональный стандарт квалификации педагога  рассматривается как совокупность: 

1. 3 компетентностей; 

2. 4 компетентностей; 

3. 5 компетентностей; 

4. 6 компетентностей. 

10. Организация образовательного процесса в образовательной организации осуществляется в соответствии с: 
1. образовательными программами и расписаниями занятий; 
2. расписаниями занятий; 
3. образовательными программами;
4. Уставом образовательной организации. 
11. Выбор учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в имеющих государственную аккредитацию и реализующих образовательные программы общего образования образовательных организациях, осуществляется в соответствии со списком учебников и учебных пособий, определенным: 
1. органом местного самоуправления; 
2. образовательной организации; 
3. управлением образования; 
4. департаментом образования. 
12. Итоговая аттестация проводится на основе принципов: 
1. объективности качества подготовки обучающихся; 
2. законности; 
3. гласности; 
4. презумпции невиновности. 
13. Какими уровнями представляется система нормативных правовых актов в Российской Федерации, регулирующих сферу образования? 
1. федеральный, региональный и муниципальный; 
2. федеральный; 
3. региональный и муниципальный; 
4. федеральный, региональный. 
14. Система образования включает в себя: 
1. федеральные государственные образовательные 
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3. организации, осуществляющие образовательную деятельность, педагогических работников, 
обучающихся 
и 
родителей 
 

 HYPERLINK "http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99661/?dst=100004" \h (законных 

 HYPERLINK "http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99661/?dst=100004" \h представителей)

 HYPERLINK "http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99661/?dst=100004" \h  несовершеннолетних обучающихся; 
4. федеральные государственные органы и органы государственной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющие государственное управление в сфере образования, и органы местного самоуправления, осуществляющие управление в сфере образования, созданные ими консультативные, совещательные и иные органы; 
5. организации, осуществляющие обеспечение образовательной деятельности, оценку качества образования; 
6. объединения юридических лиц, работодателей и их объединений, общественные объединения, осуществляющие деятельность в сфере образования. 
15. При приостановлении образовательной деятельности учреждения в случаях, представляющих угрозу для жизни, здоровья работников и обучающихся, заработная плата работников выплачивается в объеме 
1. половины тарифной ставки (оклада); 
2. 2/3 тарифной ставки (оклада);
3. средней заработной платы; 
4.    в минимальном объеме. 
16. Укажите правовые характеристики образовательного учреждения: 
1. является некоммерческой организацией; 
2. обладает целевой (специальной) правоспособностью; 
3. выступает работодателем в трудовых отношениях; 
4. является структурным подразделением учредителя; 
5. выступает страховщиком в отношениях социального страхования; 
6. выступает налоговым агентом и налогоплательщиком; 
7. способствует реализации гарантий прав граждан на образование. 
17. В наименовании образовательного учреждения в обязательном порядке указывается: 
1. Учредитель; 
2. характер деятельности; 
3. фирменное название; 
4. место нахождения; 
5. форма собственности имущества. 
18. Каким образом определяются полномочия руководителя образовательного учреждения? 
1. нормами законодательства РФ и субъекта РФ; 
2. положениями устава, локальных нормативных актов образовательного учреждения;
3. нормативными правовыми актами учредителя;
4. трудовым договором с работодателем. 
19. При каких условиях общеобразовательное учреждение может проводить начальную профессиональную подготовку обучающихся? 
1. Безусловно при наличии лицензии на данный вид образовательной деятельности; 
2. при наличии лицензии на данный вид образовательной деятельности и с согласия обучающихся и их родителей. 
20. Каким образом определяется перечень видов локальных актов, регламентирующих деятельность образовательного учреждения? 
1. устанавливается учредителем образовательного учреждения;   
2. определяется самим учреждением; 
3. утверждается 
государственными 
органами, 
осуществляющими управление образованием. 
21. Имущество, на котором основано образовательное учреждение, находится у него на праве: 
1. собственности; 
2. хозяйственного ведения; 
3. оперативного управления. 
22. Каким образом устанавливается цена на дополнительные образовательные услуги, оказываемые муниципальными, государственными образовательными учреждениями? 
1. по решению учредителей данных учреждений; 
2. по договору с заказчиками данных услуг; 
            3. по решению самого учреждения. 
23. Выберите тип действий, характеризующий понятие "инновация": 
1. информирование субъектов практики, трансляция опыта в деятельности; 
2. проектирование новой системы деятельности в данной практике. 
24. Аттестация с целью подтверждения соответствия занимаемой должности проводится 
в 
отношении 
педагогических 
работников, 
не имеющих квалификационных категорий: 
1. по представлению работодателя; 
2. по заявлению работника;  
3. по ходатайству администрации образовательного учреждения. 
25. Согласно ФГОС начального общего образования соотношение обязательной части основной образовательной программы и части, формируемой участниками образовательного процесса должно быть (выберите правильный ответ): 
1. 50% / 50%; 
2. 80% / 20%; 
3. 70% / 30%; 
4. 60% / 40%; 
5. 90% / 10%. 
26. Согласно ФГОС основного общего образования соотношение обязательной части основной образовательной программы и части, формируемой участниками образовательного процесса должно быть (выберите правильный ответ): 

6. 50% / 50%; 

7. 80% / 20%; 

8. 70% / 30%; 

9. 60% / 40%; 

10. 90% / 10%. 

27. Что является ведущей методологической основой федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (далее – ФГОС НОО)? 
1. системно-деятельностный подход; 
2. компетентностный подход; 
3. личностно ориентированный подход; 
            4.   когнитивный (знаниевый) подход. 
28. Выберите основные принципы, на которых базируется ФГОС? 

1. преемственность; 

2. развитие; 

3. научность; 

4. вариативность. 

29. Основная образовательная программа ООО содержит следующие разделы 

          (выберите верные): 

1. Нормативно-правовой; 

2. Целевой; 

3. Содержательный;
4. Организационный. 

30. Дополните предложения (выбрать 1 необходимое слово): 
«Федеральные государственные образовательные стандарты должны обеспечивать:
    1   образовательного пространства Российской Федерации»; 
 2 основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, начального профессионального, среднего профессионального и высшего профессионального образования». 
       Слова для справок: 
                 а) единство, б) непрерывность, в) преемственность, с) доступность. 
31. Перечислите 
отличительные 
признаки 
ФГОС 
нового 
поколения 
от стандартов 2004 года? 
1. не регламентирует в чистом виде содержание образования; 
2. включает требования к структуре, условиям и результатам реализации основных образовательных программ; 
3. важное внимание уделяется воспитанию; 
4. результаты не только предметные, но и метапредметные, личностные; 
5. новое методологическое основание; 
6. новый формат документа; 
7. новая структура; 
8. более широкий спектр функций пользователей. 
32. В какие сроки проводится повторный инструктаж на рабочем месте работника?  
1. не реже одного раза в квартал; 
2. не реже одного раза в 6 месяцев; 
3. не реже одного раза в год; 
          4.   по приказу работодателя. 
33. Сроки проведения специального обучения по охране труда руководителей и специалистов организаций: 
1. не реже одного раза в 5 лет; 
2. 2 по мере необходимости;
3. 3 не реже одного раза в 3 года. 
34. Выберите наиболее точное определение: личностно-ориентированное образование – это … 
1 .  образование, нацеленное на воспитание личности; 
2 .  образование, нацеленное на формирование общественно-значимых качеств личности в соответствии с заданным образцом; 
3 .  образование, основанное на воспроизведении прошлого опыта в подрастающем поколении; 
4 . образование, нацеленное на воспитание личности с учетом опыта предшествующих поколений и субъективного опыта детей. 
35. Обучение, при котором на первый план выдвигаются творческие и продуктивные задания, определяющие смысл и мотивы деятельности выбора обучаемыми репродуктивных задач: 
1. программированное обучение; 
2. проблемное обучение; 
3. репродуктивное обучение. 
36. Обучающиеся, имеющие академическую задолженность, вправе пройти промежуточную аттестацию по соответствующим учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю): 
1. не более двух раз в сроки, определяемые организацией, осуществляющей  образовательную деятельность; 

2. не более трех раз в сроки, определяемые организацией, осуществляющей образовательную деятельность; 

3. не более четырех раз в сроки, определяемые организацией, осуществляющей образовательную деятельность; 

4. не более пяти раз в сроки, определяемые организацией, осуществляющей образовательную деятельность. 

37. Согласно статьи 48 Закона «Об образовании в Российской Федерации», педагогические работники несут ответственность за: 
1. неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей в порядке и в случаях, которые установлены федеральными законами; 

2. неисполнение или ненадлежащее исполнение педагогическими работниками обязанностей, при прохождении ими аттестации; 

3. неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей в порядке и в случаях, которые установлены федеральными законами. 

4. Неисполнение или ненадлежащее исполнение педагогическими работниками обязанностей, предусмотренных 
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38. Ответственным за организацию работы по ведению, хранению, учету и выдаче трудовых книжек и вкладышей к  ним является; 
1. секретарь  образовательного учреждения; 

2. ответственное лицо,  назначенное соответствующим приказом по образовательному учреждению; 

3. руководитель образовательного учреждения; 

 4.   все ответы верны.
39. Что является предметом экспертизы при государственной аккредитации образовательного учреждения? 
1. наличие условий, необходимых для осуществления образовательного процесса; 

2. соответствия содержания и качества подготовки выпускников федеральным государственным образовательным стандартам (требованиям); 

3. показатели 
деятельности 
образовательного 
учреждения, 
необходимые 
для определения его вида. 

40. Признаком педагогической технологии, отличающим ее от методики обучения, является: 
1 наличие этапов, каждой из которых имеет свою задачу; 
2 системность; 
3 обеспечение гарантированного результата; 
4 обеспечение комфортного микроклимата в процессе применения. 
41. Какими актами школьный совет может быть наделен полномочиями по распределению стимулирующей части оплаты труда? 
1. Уставом образовательного учреждения и коллективным договором; 

2. решением профсоюза; 

3. приказом мэра или главы местного самоуправления; 

4. распоряжением органов управления образованием субъекта Российской Федерации. 

42. При прекращении трудового договора выплата всех сумм, причитающихся работнику от работодателя, производится: 
1. в день увольнения работника или, если работник не работал в день увольнения, не позднее следующего дня после увольнения; 

2. в течение трех дней после увольнения; 

3. после подписания обходного листа  и  (или) акта о приеме-передаче материальных ценностей  материально ответственным лицом; 

4. в сроки, установленные работодателем с учетом наличия  в учреждении средств для выплаты сумм, причитающихся работнику. 

43. Согласно закону "Об образовании в Российской Федерации" организация питания в ОУ возлагается: 
1. на организации общественного питания; 

2. на образовательное учреждение; 

3. на органы местного самоуправления; 

4. на все вышеперечисленные организации.
44. Какими нормативными актами определяется режим рабочего времени и времени отдыха педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность? 
1. локальными актами учреждения; 

2. Законом «Об образовании в Российской Федерации»; 

45. коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка, иными локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, трудовым договором, графиками работы и расписанием занятий в соответствии с требованиями трудового законодательства и с учетом особенностей, установленных федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

46. График ежегодных отпусков работников утверждается приказом руководителя: 
1. В конце учебного года; 

2. В начале календарного года; 

3. Не позднее, чем за две недели до конца календарного года; 
4. Не позднее, чем  за месяц до выхода работника в отпуск. 

47. Решение лицензирующего органа о выдаче или об отказе в выдаче лицензии: 

1. принимается в срок не более 60 дней с даты регистрации и принятия к рассмотрению заявления лицензирующего органа; 

2. принимается в срок не более 30 дней с даты регистрации и принятия к рассмотрению заявления лицензирующего органа; 

3. оформляется распорядительным актом. 

48. Основаниями ликвидации образовательного учреждения по решению суда являются: 

1. осуществление деятельности без надлежащей лицензии; 

2. осуществление деятельности, запрещенной законом; 

3. приостановление действия свидетельства о государственной аккредитации;

4. осуществление деятельности, не соответствующей уставным целям учреждения. 

49. Какие виды дополнительных услуг может предоставлять образовательное учреждение за плату? 

1. обучение по программам, не предусмотренным учебным планом учреждения в счет бюджета; 

2. углубленное изучение предметов; 

3. подготовка детей дошкольного возраста к обучению в школе; 

4. подготовка 
обучающихся 
к 
поступлению 
в 
конкретное 
учреждение профессионального образования; 

5. проведение семинаров для населения; 

6. проведение семинаров по обмену педагогическим опытом. 

50. Основную ответственность за воспитание и развитие ребёнка, согласно Конвенции о правах ребёнка, несут: 
1. мать 

2. отец 

3. оба родителя или законные опекуны 

51. Кто принимает решение о приеме в первый класс ребенка, не достигшего возраста 6,5 лет? 
1. Родители ребенка  

2. Педсовет школы 

3. Учредитель образовательного учреждения по заявлению родителей 

52. При приеме в школу администрация образовательного учреждения обязана познакомить обучающегося и (или) его родителей с: 
1. Должностными инструкциями учителей, которые будут вести занятия с ребенком 

2. Уставом образовательного учреждения 

3. Коллективным договором 

53. Основным нормативным правовым документом, регулирующим организацию образовательного процесса образовательного учреждения, является: 
1. Закон РФ «Об образовании» 

2. Конституция Российской Федерации 

3. Устав учреждения 

54. В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» формой получения образования не является: 
1. Непрерывное образование 

2. Семейное образование 

3. Самообразование 

55. Кто несёт ответственность за жизнь и здоровье обучающихся (воспитанников) во время образовательного процесса?  
1. Образовательное учреждение 

2. Родители (законные представители) обучающихся (воспитанников) 

3. Образовательное учреждение и родители (законные представители) обучающихся (воспитанников) 

56. Правовой акт, регулирующий социально-трудовые отношения в организации и заключаемый между работодателем и работником, называется: 
1. Трудовым договором 

2. Коллективным договором 

3. Двусторонним договором 

57. Имеют ли педагоги право на участие в управлении образовательным учреждением? 
1. Имеют в соответствии с Законом РФ «Об образовании»

2. Нет 

3. Имеют, но если такое право прописано в Уставе школы 

58. Нормативный правовой документ, в котором в обязательном порядке прописаны права и обязанности педагогов, – это: 
1. Правила внутреннего трудового распорядка 

2. Должностная инструкция 

3. Все перечисленные 

59. По какой причине государственное или муниципальное общеобразовательное учреждение может отказать несовершеннолетним в приеме? 

1. только по причине отсутствия свободных мест 

2. по причине отсутствия регистрации по месту жительства (пребывания) 

3. по причине неуспешного прохождения конкурса 

60. В каких случаях обучающийся может оставить общеобразовательное учреждение до получения общего образования? 

1.если он достиг 14 лет, по согласию родителей (законных представителей) и органа местного самоуправления, осуществляющего управление в сфере образования, при условии обязательного трудоустройства 

2. если он достиг 16 лет, по согласию родителей (законных представителей) и органа опеки и попечительства 

3. если он достиг 15 лет, по согласию родителей (законных представителей), комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа местного самоуправления, осуществляющего управление в сфере образования 

61. Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг – это приобретение государственным или муниципальным заказчиком или бюджетным учреждением товаров, выполнения работ, оказания услуг, осуществляемые за счет средств:

1. соответствующего бюджета;

2. соответствующего бюджета и внебюджетных источников финансирования;

3. от предпринимательской и иной, приносящий доход деятельности
62. Какие конкурентные способы определения поставщиков выделяются согласно  ФЗ № 44? (Возможно несколько вариантов.)

1. конкурсы (открытый конкурс, конкурс с ограниченным участием, двухэтапный конкурс, закрытый конкурс, закрытый конкурс с ограниченным участием, закрытый двухэтапный конкурс); 

           2. аукционы (аукцион в электронной форме, закрытый аукцион); 

3. запрос котировок; 

4. закупка у единственного поставщика;

5. закупка на товарных биржах;

6. запрос предложений;

7. специализированная закупка.

63. В соответствии с Законом № 44-ФЗ определение поставщика включает в себя

1.планирование закупок, размещение извещения об осуществлении закупки,  проведение процедуры отбора поставщика, заключение и исполнение контракта 

2.размещение извещения об осуществлении закупки, проведение процедуры отбора поставщика, заключение контракта 

3.размещение извещения об осуществлении закупки, проведение процедуры отбора поставщика, заключение и исполнение контракта 

63. Число членов комиссии (конкурсной, аукционной) должно быть: 

1. Любое – на усмотрение заказчика

2. Не менее трех человек

3. Не менее четырех человек

4. Не менее пяти человек

64. Какой из указанных способ размещения заказа осуществляется без проведения торгов:
1. Аукцион в электронной форме

2. Закрытый конкурс

3. Осуществление закупки у единственного поставщика 

4. Открытый конкурс

65. Для проведения открытого конкурса конкурсная документация разрабатывается и утверждается

1. министерством экономического развития Российской Федерации 

2. заказчиком 

3. правительством Российской Федерации 

4. органом исполнительной власти, осуществляющим правоприменительные

функции по кассовому обслуживанию исполнения бюджетов бюджетной

системы Российской Федерации 

66. Какой документ должен быть приложен к документации об электронном  аукционе, размещаемой на официальном сайте (в единой информационной  системе)

1. решение заказчика о проведении электронного аукциона  

2. проект контракта

3. сведения о составе аукционной комиссии 

67. Заказчик обязан осуществлять контроль за
1. своевременностью исключения из реестра недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) информации о соответствующих участниках закупки
2. передвижением должностных лиц органов внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля по помещениям и территории, которые занимает заказчик

3. исполнением поставщиком (подрядчиком, исполнителем) условий контракта 
68. В соответствии с Гражданским Кодексом  РФ оферта это

1. восстановление первоначального положения сторон в сделке 

2. принятие предложения заключить договор 

3. адресованное одному или нескольким конкретным лицам предложение, которое достаточно определенно и выражает намерение лица, сделавшего предложение, считать себя заключившим договор с адресатом, которым будет принято предложение 

69.Заказчики обязаны осуществлять закупки в размере не менее чем 15% общего совокупного годового объема закупок, предусмотренного планом-графиком
1. у субъектов малого предпринимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций

2. у организаций инвалидов 

3. у учреждений уголовно-исполнительной системы

  70. Расторжение контракта допускается по соглашению сторон, по решению суда, в случае одностороннего отказа стороны контракта от исполнения контракта в соответствии

1. с гражданским законодательством

2. в связи с существенным нарушением условий исполнения контракта

3. в случае недопоставки товара
71. К способам закупки, по которым единственным критерием оценки заявок 
     является цена, относятся
1. открытый конкурс и аукцион;

2. аукцион и запрос котировок; 

3. аукцион и запрос предложений.
72. Комиссия правомочна осуществлять свои функции, если на заседании    комиссии присутствует
1. не менее чем пятьдесят процентов общего числа ее членов; 

2. председатель комиссии и не менее двух членов комиссии; 

3. полный состав комиссии
73.    Кто может являться участником закупки?

1. только юридические лица

2. юридические и физические лица, в т. ч. индивидуальные предприниматели 

3. юридические и физические лица (последние обязательно должны быть зарегистрированы в качестве индивидуальных предпринимателей) 

4. нет верного ответа
74. Какова сфера применения Федерального закона № 44-ФЗ

1. закон регулирует отношения, связанные с приобретением товаров, работ, услуг, в том числе связанные с приобретением недвижимого имущества или арендой имущества 

2. закон регулирует отношения, связанные с приобретением товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд

75. Каковы требования к квалификации членов комиссии?

1. заказчик включает в состав комиссии преимущественно лиц, прошедших профессиональную переподготовку или повышение квалификации в сфере закупок, а также лиц, обладающих специальными знаниями, относящимися к объекту закупки; 

2. в состав комиссии по «творческим» конкурсам должно быть не менее 50% лиц творческих профессий в соответствующей области литераторы или искусства.

3. в состав комиссии заказчик включает лиц, имеющих отношение к закупкам и принимающих в них непосредственное участие

76. Каковы особенности в части проведения Аукционов согласно Федеральному  

 закону № 44-ФЗ из нижеперечисленного?

1. обязательное проведение аукциона в случае, если продукция включена в перечень, установленный Правительством РФ, а также в перечень, установленный субъектом РФ для нужд данного субъекта РФ 

2. установление суммы обеспечения исполнения контракта на усмотрение заказчика;

3. обеспечение перечисляется на счет оператора торговой площадки в банке (перечень и требования к банкам устанавливаются Правительством РФ) 

4. процент за период блокировки на счете выплачиваются участнику 

77. Какой орган исполнительной власти осуществляет контроль в сфере размещения государственного или муниципального заказа? 

1. Федеральное Казначейство РФ 

2. Министерство финансов РФ

3. Федеральная антимонопольная служба РФ 

4. Правительство РФ

78. Основанием для исключения из общеобразовательной школы обучающегося является: 

1. неоднократные грубые нарушения устава школы  (два и более) 

2.отсутствие на занятиях более четырех месяцев подряд 

3. совершение преступления 

79. Укажите устройство компьютера, выполняющее обработку информации: 
1. внешняя память; 
2. монитор;  
3. процессор; 
4. клавиатура; 
5. оперативная память. 
80. Для чего в программе Power Point необходима кнопка (крайняя справа), показанная на рисунке?

1. Для настройки экрана перед показом презентации

2. Для полноэкранного показа с текущего слайда

3. Для полноэкранного показа с первого слайда
4. Для перехода к завершению презентации

81. С помощью какого элемента можно создать диаграмму?
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82. Какой кнопкой можно задать цвет шрифта в ячейке?
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83. Необходимо сохранить текстовый документ в папку «Тексты» под именем «Заметка». В какое место окна следует ввести имя сохраняемого файла?
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84. Какие элементы можно использовать для изменения междустрочных интервалов?
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85. При оборудовании учебных помещений размер прохода между рядами двухместных столов должен составлять:

1. не менее 50 см.

2. не менее 60 см.

3. не менее 70 см.

4. не менее 80 см.

86. При оборудовании учебных помещений расстояние от первой парты до учебной доски должно составлять:

1. не менее 200 см.

2. не менее 240 см.

3. не менее 270 см.

4. не менее 280 см.

87.  При оборудовании учебных помещений высота нижнего края учебной доски над полом должна составлять:

1. не менее 50 - 60 см.

2. не менее 70 - 90 см.

3. не менее 90 -100 см.

4. не менее 100 – 110 см.

88. Вправе ли администрация общеобразовательной школы вводить обязательное для всех обучающихся привлечение к работе по столовой  (уборка столов, протирка полов и т.п.)?

1. да, если это предусмотрено Правилами внутреннего распорядка

2. да, если это предусмотрено уставом образовательного учреждения

3. нет

89. Вправе ли администрация общеобразовательной школы за счет поступивших пожертвований от физических и юридических лиц осуществлять деление классов при реализации основных образовательных программ?

1. Да, в любом случае

2. Да, если это соответствует целевому назначению поступивших в качестве пожертвований средств
3. Нет
90. Наполняемость классов не должна превышать:

1. 20 чел.

2. 25 чел.

3. 26 чел.
4. 28 чел.

91. В учреждениях, работающих в две смены, в первую смену обучаются учащиеся следующих классов:

а) 1кл., 5 кл.,, 9 кл., 11 кл.

б) 1 кл., 2 кл., 3 кл., 4 кл.

в) 1 кл., 5 кл., 10 кл., 11 кл.

г) 1 кл., 2 кл., 9 кл., 11 кл.

92. Проведение нулевых уроков:

1. допускается  в субботу

2. допускается в любой день

3. допускается в понедельник и субботу

4. не допускается

93. Кто определяет язык, на котором должно вестись обучение в муниципаль​ной   школе?

1. Совет школы;

2. Учредитель;

3. Орган управления образованием субъекта Федерации;

4. Муниципальный орган управления образованием.

94. Может ли муниципальное образовательное учреждение включать в план расходов следующего года финансовые средства, неизрасходованные в текущем году?

1. да, эти средства могут быть использованы в будущем году, так как закон запрещает их изъятие;

2. нет, эти средства, по окончании финансового года должны быть перечис​лены в местный бюджет;

3. нет, эти средства, хотя и остаются у образовательного учреждения, но будут зачтены учредителем в объем финансирования следующего года;

4. это полностью зависит от решения учредителя.

95. Какую систему оценок следует использовать при промежуточной аттеста​ции обучающихся?

1. Общепринятую в России четырех балльную систему;

2. Систему, произвольно выбранную учителем для текущего контроля зна​ний обучающихся;

3. Любую систему, установленную на данный период Советом образова​тельного учреждения;

4. Систему, установленную уставом.

96. Может ли муниципальное или государственное образовательное учрежде​ние осуществлять деятельность только на основе самофинансирования?

1.   Да, закон допускает это по договору между образовательным учреждени​ем и учредителем;

2.   Да, но только частично при возможности привлечения внебюджетных средств;

3.   Да, но для этого нужно поменять организационно-правовую форму уч​реждения;

4.   Нет, муниципальные образовательные учреждения должны финансиро​ваться, хотя бы частично, за счет средств местного бюджета.

97.  Может ли муниципальное образовательное учреждение включать в план расходов следующего года финансовые средства, неизрасходованные в текущем году?

1.  Да, эти средства могут быть использованы в будущем году, так как закон  

     запрещает их изъятие;

2.   Нет, эти средства, по окончании финансового года должны быть перечис​лены в 
      местный бюджет;

3.   Нет, эти средства, хотя и остаются у образовательного учреждения, но будут   

      зачтены учредителем в объем финансирования следующего года;

4.   Это полностью зависит от решения учредителя.

98. Если при разработке устава не будет достигнуто согласия образовательного учреждения и учредителя по вопросам финансирования и материально-техни​ческого обеспечения, то чья точка зрения должна возобладать?
1.  Образовательного учреждения, так как оно самостоятельно принимает устав;

2.  Учредителя - по вопросу финансирования, образовательного учрежде​ния - по 
     вопросу материально-технического обеспечения в соответствии с разделением 
     компетенции;

3.  Учредителя;

4.   Если не достигнуто согласия, то данные положения не должны включаться в 
     устав.
99.  Имеет ли право учредитель осуществлять контроль за эффективностью и целесообразностью использования имущества, закрепленного за образователь​ным учреждением, а также его сохранностью?
1. Да;

2. Да, только за эффективностью использования и сохранностью;

3. Да, только за целесообразностью использования и сохранностью;

4. Нет.
100.     Какие 
управленческие 
действия 
необходимо 
предпринять 
руководству образовательного учреждения в целях организации платных 
           образовательных услуг? 

1. провести мониторинг образовательных потребностей заказчиков услуг; 

2. заключить договоры с заказчиками; 

3. оформить организацию услуг приказом (распоряжением) по учреждению; 

4. заключить договоры с педагогами-исполнителями; 

5. получить разрешение учредителя образовательного учреждения; 

6. составить смету доходов и расходов; 

7. получить 
лицензию 
на 
данный 
вид 
деятельности, 
если 
она 
подлежит лицензированию. 

